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Alcaldia Municipal de La Villa De Caluco

Departamento de Sonsonate.
GOBERNANDO }UNTO AL PPUEBLO

LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL CONCEJO DE LA VILLA DE
CALUCO, CERTIFICA QUE: En libro de actas de sesiones del Concejo
Municipal del afio dos mil dieciocho, se encuentra el acta ndimero treinta y
cuatro de sesién extraordinaria, celebrada a las nueve horas del dia veinte de
diciembre de dos mil dieciocho, y dentro de la misma se encuentra el acuerdo
que literalmente dice: ACUERDO MUNICIPAL NUMERQ OCHO: Considerando
Uno: Que atendiendo a lo dispuesto en el Codigo Municipal corrésponde al Alcalde
Municipal elaborar el proyecto de presupuesto para que sea considerado por el
Concejo Municipal. Considerando Dos: Que en esta reunién de Concejo Municipal,
la comisién encargada de la elaboracion del presupuesto Municipal hace la

presentacion del presupuesto municipal para el afio 2019 por tanto; ESTE
CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA: UNO: Aprobar el Presupuesto Municipal de
ingresos y egresos asf como sus disposiciones generales para el afio 2019, por un
monto de $1,670, 295.69, el cual entrara en vigencia a partir del 1° de enero del afio
2019. Este acuerdo tiene dos abstenciones por parte de los sefiores Carlos Antonio
Pérez Alvarenga, sindico Municipal y Carmen Elena Anaya de Aguirre, Primera
Regidor propietario. Asimismo, los regidores lris Marisela Molina Cruz y Walter
Adonay Melgar Jovel han presentado una nota en la que textualmente razonan su
voto asi: “Exponemos que aprobamos el presupuesto 2019 a excepcidn de fa partida
presupuestaria donde se le asigna el sueldo al sindico de $1,200.00 mensual en
calidad de salario, el motivo es porque no tenemos conocimiento de sus actividades
que realiza dentro de la Municipalidad y que no marca hora de entrada y salidas

como los demas empleados.

Se extiende la presente certificacion del acuerdo, el cual se confronté con su
original. :

< /\r‘fz;r L,jf r’vm
Licda. Sindy-Esbelmarr Malehidez Jac Jac
Secretaria Municipal. \
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Alcaldia Municipal de L£a Villa De Calico

Departamento de Sonsonate.
GOBERNANDO JUNTO AL PUEBLO

LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL CONCEJO DE LA VILLA DE
CALUCO, CERTIFICA QUE: En libro de actas de sesiones del Concejo
Municipal del afioc dos mil dieciocho, se encuentra el acta namero treinta y
cuatro de sesién extraordinaria, celebrada a las nueve horas del dia veinte de
diciembre de dos mil dieciocho, y dentro de la misma se encuentra el acuerdo
que literalmente dice; ACUERDO MUNICIPAL NUMERO NUEVE: Considerando
Und: Que segtn lo dispuesto en el articulo 30 numeral 19 del Cédigo Municipal es

facultad del Concejo fijar las remuneraciones y dietas que recibiran el Alcalde, el
Sindico y los regidores, por tanto ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA: UNO:
Autorizar como salario para el Alcalde Municipal la cantidad de dos mil cuatro 90/100
ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica. ($2004.90). DOS: Autorizar como
salario para el Sindico la cantidad de un mil doscientos délares de los Estados
Unidos de Norteamérica. ($1 ,200.00). TRES: Autorizar como remuneracion para los
regidores miembros de este Concejo Municipal la cantidad de ciento setenta y cinco
délares de los Estados Unidos de Norteamérica ($175.00) por cada reunién a la que
asistan. Este acuerdo tiene una abstencién por parte de la Regidora Carmen Elena
Anaya de Aguirre y en consecuencia su remuneracién sera de ciento veinticinco

délares de los Estados Unidos de Norteamérica ($125.00) por cada reunidn a la que

asiste.

Se extiende la presente certificacion del acuerdo, el cual se confrontd con su
original.

= VL TR O
Licda. Sandy Esbelman Meléndez Jacg~

. . . 7 : ‘\_‘\,\
Secretaria Municipal. SETER
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LA MUNICIPALIDAD DE LA VILLA DE CALUCO
DEPARTAMENTO DE SONSONATE

En uso de las facuitades que e confiere el Art. 30 numeral 7 del Cédigo Municipal,

EL PRESUPUESTO MUNICIPAL, para el ejercicio que inicia el uno de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre
del afio dos mil diecinueve, asi:

Art. 1.- Apruébese el Presupuesto de Ingresos y Egresos, Disposiciones Generales y Politica Presupuestaria del
Municipio de la Villa de Caluco.

SUMARIO DE INGRESOS PARA EL ANO 2019
EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
PRIMERA PARTE

RUBRO CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS TOTAL
il IMPUESTOS $ 28,737.52
12 TASAS Y DERECHOS 5 263,380.11
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 112,519.35
15 - INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 21,029.76
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES S 251,219.52
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 753,658.67
32 SALDOS DE ANOS ANTERIORES 5 239,750.16

TOTAL $ 1,670,295.69

SUMARIO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
EN DOLARES DE L.OS ESTADOS UN!IDOS DE AMERICA
SEGUNDA PARTE

RUBRO CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS TOTAL
51 REMUNERACIONES S 513,533.80
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS 5 141,263.13
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS . S 141,030.92
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES s 14,865.38
61 INVERSIONES EN ACTIVO FUO S 704,456.15
71 AMORTIZACION DE EMPRESTITOS INTERNOS 5 155,146.31

- TOTAL $ 1,670,295.69

Art. 2.-El presente presupuesto se aplicard bajo [a modalidad de AREAS DE GESTION, a fin de facilitar el
cumplimiento de la técnica del registro de los hechos econdmicos de [a Contabilidad Gubernamental.

Art. 3.-El presente Acuerdo, entrara en vigencia a partir de esta fecha.

Dado en {a Alcaldia Municipal de la Villa de Caluco, a los veinte del mes de diciembre del afic dos mil diecinueve.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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DISPOSICIONES GENERALES DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Art. 4.- Las presentes Disposiciones Generales constituyen las normas complementarias, reglarﬁentarias,
explicativas o necesarias para ordenar y enmarcar la ejecucion del Presupuesto Municipal; las cuales se aplicardn a
todas las operaciones relacionadas con los ingresos y egresos de esta Municipalidad, y que estaran bajo la
responsabilidad de las unidades designadas para tal propésito, actuando cada una dentro de su drea de

competencia.

Art. 5.- Las presentes Disposiciones Generales son parte de los Documentos Técnicos que identifican los criterios,
normas y procedimientos que regularan el procesa de ejecucion presupuestaria. La Alcalde Municipal coordinard fa
integracidn de actividades, registros e informacién con las demads unidades administrativas y financieras, a fin de
gue interactlen conjuntamente en dicho proceso, pudiendo delegar dicha funcidn temporal o permanentiemente

a profesional especifico.

PRESUPUESTO A BASE DE CAJA

Art. 6.- El Presupuesto de Ingresos y Egreso por Areas de Gestién, deberd ejecutarse estrictamente a base de Caja;
es decir, que solo se efectuara con los ingresos efectivamente percibidos y con los pagos efectuados, no pudiendo
contraerse compromisos si no hubiere fondos disponibles en Caja.

Art. 7.- Los ingresos recibidos en Caja, se depositaran a las diferentes cuentas bancarias con intervalo de dos dfas
hébites.

Art.8.- Se autoriza a la Encargada de Presupuesto para que pueda hacer las reformas al presente presupuesto a
través de un Libro de Decretos, los cuales serén auterizados por el Concejo Municipal, cuando se verifiquen

aumentos o disminuciones en las asignaciones presupuestarias.

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Art. 9.- El registro y control de la ejecucidn del presente Presupuesto se realizard a través del Sistema de
Administracion Financiera Municipal (SAFIM) implementado por la Direccidn General de Contahilidad
Guhernamental del Ministerio de Hacienda, atendiendo [a normativa vy las disposiciones legales aplicables, para
satisfacer las necesidades de informacion y documentacion de {as operaciones y facilitar el control que ejercerén
tanto la Auditorfa Interna, asl como de [a Corte de Cuentas de la RepUblica.

DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Art. 10.- Todo compromiso fegalmente adquirido disminuye un crédito presupuestario, por tanto, no se podra
incurrir en gasto alguno sin afectar un crédito del presupuesio; tampoce deberd autorizarse pagos a cuenta de una

asfgnacion que estuviere agotada.

DE LA ADMINISTRACION DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS

Art. 11.- Los créditos presupuestarios se administraran con orden y economfa, no deben comprometerse sino en la
medida estrictamente necesaria, para obtener un funcionamiento ordenado vy econdmico de la administracién

municipal.

UTILIZACION DE LAS ASIGNACIONES

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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Art. 12.- Las asignaciones deberdn ser utilizadas en la forma en que las haya aprobado el Concejo Municipal, Cada
asignacidén deberd estar disponible solo durante el ejercicio fiscal a que corresponda, y se utilizara (nicamente
para los propdsitos y hasta por la cantidad indicada, excepto cuando la asignacidn haya sido modificada por

decretos iegalmente aprobados.
A una asignacién de cardcter general no se podréd imputar gastos para los cuales exista en el Presupuesto una

asignacidn de cardcter especifico, aun cuando esta Gltima estuviere agotada.
Las reservas de crédito constituidas estardn disponibles para los fines a que las mismas se refieran.

Para afectar una asignacidén o cuota que no tenga saldo disponible, deberéd previamente ser reforzada en forma
legal.

DE LOS NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS Y OTROS COMPROMISOS

Art. 13.- El Concejo Municipal o Alcalde, en su caso, ne podrd hacer nombramiento de funcionaries o empleados ni
adquirir compromisos econdmicos, si no existe asignacidn presupuestarld que ampare el egreso. Tampoco podrd
pagar con cargo a una asignacién de egresos, que corresponda a otra clase de gastos.

Los funcionarios y Empleados que contravengan lo dispuesto en el inciso anterior responderan con sus bienes por
los sueldos pagados o compromisos econdmicos adquiridos.

Art. 14- Los incrementos de salarios y dietas entrardn en vigencia a partir del 01 de Enero de 2019, para quienes
correspondan o si fos hubiera.

Los Nombramientos de empleados y plazas para los mismos del presente presupuesto entraran en vigencia a partir
del 01 de enero de 2019.

DE LOS SOBRANTES DE AUTORIZACIONES DE GASTOS

Art. 15- La cantidad autorizada para una obra, trabajo o servicio, es una limitacién al gasto; pero no deberd
utilizarse necesariamente el total autorizado. Los sobrantes de autorizaciones de gastos no podran invertirse en
otras obras o servicios, sin previa autorizacién del concejo Municipal.

SALDOS PENDIENTES DE PAGO DEBEN CONSIGNARSE EN EL EJERCICIO SIGUIENTE

Art. 16- Cuando una obra, proyecto o compromisc no se termine o liquide en el gjercicio del presupuesto vigente y
éstos exigieren continuidad, los saldos deberan sér trasfadados al presupuesto del ejercicio siguiente en las
asignaciones respectivas. Si las obras, proyectos 0 compromisos no requieren continuidad, el Concejo Municipal

resolverd lo mas conveniente.

VENCIMIENTO DE ASIGNACIONES Y CUOTAS

Art. 17- Los saldos provenientes de asignaciones o cuotas, al finalizar el ejercicio fiscal, que no constituyan
obligaciones, no tengan requerimientos o compromisos pendientes, caducaran y serdn cancelados,

DE LOS GASTOS FLOS

Art. 18.- Para los efectos de [a ejecucién y control de este presupuesto, se entenderan por gastos fijos, aquellos
que se pagan por duodécimas partes, correspondiendo una parte a cada mes, tales como los sueldos de
empleados permanentes, jornales de trabajadores contratados a base de remuneracién diaria o por hora con
partida fija, alguileres de casa, pensiones y jubilaciones, contribuciones por cuotas fijas, cotizaciones previsicnales,

servicios de energia eléctrica y telefonia, etc.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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RESPONSABILIDAD EN LOS GASTOS ILEGALES

Art. 19~ El gasto ilegal hace responsables tnicamente a los Miembros del Concejo Municipal que lo aprobaren, por
el pago indebido. El responsable de la Contabilidad, el Tesorero y presupuestario, participard de fa misma
responsabilidad, cuando fuere por insuficiencia de crédito presupuestario o por criterio propio aplique
indebidamente la asignacién de presupuesto, excepto cuando se obedezca orden superior.

RESPONSABILIDAD DEL ORDENADOR DE PAGOS

Art. 20. Seran responsables personalmente y con sus bienes de aquellas erogaciones que no estén comprendidas
en el presupuesto, los gastos que ordenen los funcionarios y Empleados sin perjuicio de la accién penal que

corresponda.

DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Art. 21- Para los créditos comprendidos con cargo al presupuesto que al treinta y uno de diciembre se encuentren
pendientes de pago, deberdn estar constituidas y aprobadas sus reservas de créditos. La entidad deberd liquidar el
presupuesto para determinar la situacién financiera del ejercicio finalizado.

LEGALIZACION Y LOS PAGOS ANTICIPADOS

Art. 22.- Se faculta al tesorero Municipal para que cada mes se cancelen los sueldos de los funcionarios y
empleados Municipales hasta con diez dias habiles de anticipacidn antes del Ultimo dia de cada mes. -

Se podrd anticipar la legalizacion respectiva hasta 15 dfas hébiles a su vencimiento. Si despusds de pagado un
sueldo que permite este articulo, el funcionario o empleado falleciera o fuere separado de su cargo antes de
transcurrido el tiempo a que se refiere dicho sueldo, este se considerard devengado.

Debe entenderse que, si la separacién obedece a renuncia, el empleado o funcionario estara obligado reintegrar la
suma devengada,

DEL FONDO CIRCULANTE.

Art, 23- Con el objeto de atender gastos de menor cuantfa o de caracter urgente se formara el Fondo Circulante
hasta por la cantidad de: SETECIENTOS 00/100 DOLARES EXACTOS ($700.00), a partir del 01 de Enero de 2019,
que su destino seréd para la compra de papeleria y materiales de oficina, informaticos, viticos por comisiones
interna, pasajes al interfor, mantenimientos y reparaciones menores de bienes muebles, vehiculos, servicios de
correo, publicaciones, ofrendas florales, libros, dtiles de ensefanza, herramientas, repuestos, accesorios,
materiales eléctricos, bienes de usc y consumeo diversos, impresiones, publicaciones y reproducciones, atenciones
sociales, revistas, periddicos, fertilizantes, insecticidas, productos sanitarios, articulos de limpieza, colaboracién a
familias por gastos funerarios, contribuciones econémicas a familias de pobreza extrema y demés gastos similares

que sean autorizados por el Alcalde.

Siempre y cuando el monto individual a pagar no exceda de % 200.00, y se respaldara tnicamente con la factura o
recibo correspondiente. Y cuando se respalde con recibo se anexard fotocopia de DUl y NIT de quien recibira el

pago.

El encargado del Fondo Circulante podrd hacer pagos de gastos sefialados en el inciso primero de este articulo,
contra recibos o facturas firmados por el que recibe y autorizados con el “paguese” del Alcaide, siendo el

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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ordenador de pagos que designe el Concejo, hasta un maximo de DOSCIENTOS 00/100 DOLARES EXACTOS
($200.00}.

El Fondo Circulante se formard en el mes de enero y se liquidard al final del ejercicio presupuestario. Las
solicitudes de reembolsos deberén solicitarse a la Tesorerfa Municipal, cuando se haya agotado hasta un 60% del
fondo o cuantas veces sea necesario y por lo menos cada mes, con el propdsito de que siempre exista
disponibilidad de fondos, y serd previa autorizacién correspondiente.

Los recibos por viaticos y transportes deben ser firmados en concepto de recibidos, por cada uno de los
funcionarios, empleados o trabajadores beneficiarios que desempefien la misién oficial, por la cual se autorizan los

vidticos y el transporte.

Sé prohibe adquirir al crédito los suministros y servicios que menciona el inciso primero de este Articulo.

NO ES NECESARIO ACUERDO O RESOLUCION

Art. 24- No serd necesario Acuerdo o Resolucién para erogaciones en el pago de gastos fijos tales como:
Remuneraciones de Alcalde, del Sindico vy de las dietas de los miembros del Cancejo Municipal, el sueldo que
corresponda de pago al miembro que sustituya temporalmente al Alcalde, salarios permanentes y eventuales,
aguinaldos, alquileres de inmuebles, subsidios para gastos funerales al personal y a particulares, compra de
combustible y lubricantes, Energia Eléctrica, teléfono fijos y mdviles, radiocomunicacién, servicios de internet,
contribuciones mensuales a instituciones culturales y de beneficencia, membrecias y cuotas de sostenimiento de
gremiales, servicios de publicidad por radio, televisidn y prensa escrita, compra de chequeras, certificacién de
cheques, cotizaciones patronales de ISSS, AFPs, y demds gastos fijos debidamente consignados en el Presupuesto
Municipal, para los cuales bastard que haya crédito presupuestario y fondos disponibles para efectuar dichas

erogaciones.

Art. 25.- En los casos de calamidad plblica como incendios, inundaciones, terremotos, epidemias y otros de fuerza
mayor o casa fortuito, la Municipalidad podré realizar gastos para superar sus efectos, sin necesidad de llenar las
formalidades establecidas.- En estos casos se formara una comisién especial de |a Municipalidad, 1a cual se reunird
en sesién permanente, tomard las providencias del caso, autorizara los gastos correspondientes y dard cuenta al
Concejo Municipal en su proxima sesidn con fas comprobaciones pertinentes.

PROHIBIDO RECIBIR VALORES SIN OTORGAR RECIBO O HACER COBROS ILEGALES

Art. 26- Se prohibe a todo funcionario o empleado municipal, recibir valor alguno sin que se extienda el recibo
correspondiente en la forma legal o cuyo pago no esté contemplade en la ley u ordenanza, La infraccidn de este
precepto hard incurrir al infractor en una multa, que ascenderd desde once ddlares con cuarenta y tres centavos
hasta a cincuenta y siete délares sin prejuicio de la responsabilidad penal a que hubiere lugar, de acuerdo con Ia

gravedad de |z faita.

La multa que se refiere este articulo serd impuesta por el Alcalde Municipal si el infractor fuere funcionario o
empleado subalterno de acuerdo con la gravedad de la infraccién, pero si el infractor fuere un Miembro del
Concejo Municipal la sancién la impondré fos Miembros del Concejo Municipal que no hayan participado en
violacidn a la presente prohibicién, la que se valorara de acuerdo a cada caso. Esas multas serdn pagadas en la

Tesoraria Municipal a favor del Fondo Municipal.

RESPONSABILIDAD DE LOS REFRENDARIOS DE CHEQUES

Art. 27- Los refrendarios de cheques serdn el alcalde y segunda regidora municipal las cuales incurrirdn en
responsabilidad solidaria con el Tesorero, por el valor de los cheques que refrenden, en el case de que no estén
respaldados por los comprobantes de egresos respectivos y debidamente legalizados.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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CORRECCIONES EN RECIBOS DE INGRESOS Y EGRESOS DEBEN SER SALVADAS

Art. 28.- No serdn permitidos en los recibos de ingresos, asi como en cualquier otro documento que ampare
cantidades de dinero pagadas, tachaduras o enmendaduras, si estas no han sido salvadas antes de las firmas, con
ia debida claridad en el recibo o documento correspeondiente.

La falta de claridad o de salvedad antes dichas, hard presumir de derecho la falsedad en los relacionados
documentos y los empleados o funcicnarios responsables estaran sujetos a [a sancién penal y administrativa a gue

diere Jugar.

Art. 29-La documentacién por la compra de Bienes o Servicios libre gestidn seran respaldados con: Solicitud de
Compra o Requerimiento, Orden de Compra y Acta de Recepcidn.

Art.30 Cuando se contabilice el devengado de los comprobantes de egresos se respaldardn los registros contahles
con fotocopias de facturas y/o recibos; y para el registro contable del pagado se respaldaran con documentacidn
original.

DE LOS NOMBRAMIENTOS Y LICENCIAS.

Art. 31- El Concejo Municipal y el Alcalde Municipal, son los responsables de emitir acuerdos relacionados con el
nombramiento, licencia, destituciones o despido de funcionarios y empleados o cualguier otro movimiento de
personal, que afecte los créditos presupuestarios.

DE LAS REMUNERACIONES PERMANENTES

Art. 32- Los Empleados que en el Presupuesto son considerados en la ndmina de Remuneraciones Permanente se
regirdn por estas normas:

a} Ninguna persona tomard posesidn de su cargo, si no ha sido nombrada o contratada
formalmente.

b} Se entendera que una persona ha tomado posesion de su cargo, cuando haya sido notificada por
escrito ya sea con su acuerdo de nombramiento cuando esta sea reservada por el consejo, v su
memorandum administrativo, cuando su plaza sea reservada por el Alcalde; v asuma los deberes
y responsabilidades del mismo; y aceptados oportunamente por el concejo Municipal o Alcalde
en su caso, y deja de ocuparlo cuando es notificado que se prescinden sus servicios dejando de
cumplir sus deberes y responsabahdades con relacién a su puesto oficial.

¢} El Alcalde o funcionario designado al efecto, no dard posesidn de su cargo a funcionarios o
empleados que, teniendo obligacién, no hayan garantizado a satisfaccion del Concejo Municipal.

d) El funcionario que ordenare y el que diere posesién en las condiciones expresadas, responderé
solidariamente con el nombrado por teda pérdida de hienes que sufra la Entidad si los hubfera
en el perfodo de la fecha de toma de posesidn incorrecta, v el de [a autorizacidn de la toma de
posesion legal, por no haber garantizado a satisfaccidn del Concejo Municipal.

e) Se entenderd que el acuerdo o resolucién judicial por el cual se separa a una persona de
determinado empleo, da fin a las relaciones juridicas existentes entre la entidad y el empleado,
pero si e trata de cargos que por su indole especial no pueden permanecer vacantes; se
contratara de forma eventual a la persona idénea mientras dure el proceso de contratacién
formal establecido.

f) Para efectos de legalizacién y pago de indemnizaciones que a la Municipalidad le corresponde
reconocer a los empleados ya sea por renuncia voluntaria o despido, bastard que al acuerdo o
resolucién en que se autorice la erogacién; cuando se trate de renuncia voluntaria se aplicara
dicho pago como lo establece el articulo 53-A de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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DEL PERSONAL EVENTUAL

Art. 33- Los Empleados cuyos salarios son considerados en el Presupuesto como Remuneraciones Eventuales, se
refieren a los servicios de personas naturales que cumplan las siguientes condiciones:

a} Qe sean de caracter profesional o técnico y no de indole administrativa;

b) Que las labores a desempefiar por el contratista sean propias de su profesidn o técnica;

¢ Que aun cuando sean de carédcter profesional o técnico no constituyan una actividad regular y
continua dentro de Ia entidad contratante.

d) Llas personas contratadas gozardn de las prerrogativas que establecen estas Disposiciones
Especiales, excepto la de licencia por beca, en este caso, serd necesario que los contratados
favorecidos con becas, tengan por lo menos seis meses consecutivos de trabajar para la entidad;
ademés gozaran de una prestacion equivalente a diez dias laborales en concepto de aguinaldo
para los trabajadores eventuales que hayan laborado los 365 dias del afio y en forma
proporcional quienes no alcancen dicho periodo laboral.

e) Las remuneraciones basadas en contratos se pedran pagar per medio de planiilas en [a misma
fecha en que se efectle el pago de los salarios del personal permanente.

f]  Los contratos a que se refiere este Articulo no podran firmarse por periodos que excedan del 31
de diciembre de cada aiio; pero cuando las necesidades del servicio lo exijan podrén prorrogarse
sélo par dos meses mientras se suscribe el nuevo contrato, de ser necesario.

gl La contratacion que se realice basandose en este Articulo, serd estrictamente por los servicios
prestados por una persona natural.

RESPONSABILIDADES DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS

Art. 34 Todo funcionario o empleado encargado de recibir, custodiar o pagar bienes o valores municipales o cuyas
atribuciones permitan o exijan su tenencia, sera responsable de dolo o culpa, por la pérdida, dafio, abuso o pago
ilegal que de los mismos realice, en consecuencia, serd obligatoria la formulacién de inventarios parciales.

Art. 35- Ef funcionario o empleade gue en nombre de la Municipalidad contraiga deudas o compromisos de
cualquier naturaleza, en contravencion de las leyes y reglamentos o sin autorizacién legal, serd exclusivamente
responsable ante los acreedores correspondientes y ademds serd sancionado, de acuerdo al Capitulo I del Titulo VIi

de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal.

'

VIATICOS.

Art. 36.- Tendrdn derecho al reconocimiento y pago de vidticos todos los funcionarios, empleados o trabajadores
municipales que viajen en misién oficial, dentro o fuera del territorio nacional, debiendo fijarseles la cuota
necesaria para sufragar los gastos en que deba incurrir, asi como los de pasajes y alimentacién.

LUGAR DE DESTINO TOTAL, DEL VIATICO
CALUCO-SAN SALVADOR $8.00
CALUCO-SANTA ANA $8.00
CALUCO-AHUACHAPAN $8.00
CALUCO-SONSONATE $5.00

Si fuere de Caluce a cualquier otro destino el monto del vidtico debera ser adecuado a la necesidad,

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO



e,
T

DISPOSICIONES GENERALES PRESUPUESTARIAS 2019 § 8
1

Cuando haga uso del transporte de la municipalidad, se le reconocerd una cuota por alimentacién, siempre y
cuando fuere a misiones oficiales durante el dia y que est no incluya en el evento alimentacion, para lo cual se
aplicara la siguiente tabla:

SI TARDARA TODA LA 5I TARDARA TODO
LUGAR DE DESTINO MARANA EL DIA
CALUCO-SAN SALVADOR $3.00 $5.00
CALUCO-SANTA ANA $3.00 $5.00
CALUCO-AHUACHAPAN $3.00 $5.00
CALUCO-SONSONATE 50.00 $3.00
CALUCO A ZONA RURAL ' $0.00 $2.00

Si fuere de Caluco a cualquier otro destino el monto por alimentacién deber4 ser adecuado a la necesidad, el cual
serd fijado por el Alcalde.

El Concejo Municipal acordard la cancelacidn de vidticos diferenciados para funcionarios, empleados vy
trabajadores municipales dependiendo del lugar, la distancia, misién y tiempo. [gualmente, se les reconoceran y
cubriran vidticos, los gastos de transporte y gastos de representacién al Alcalde y a los miembros del Concejo
Municipal cuando viajen fuera del pais en misidn oficial. -

PASAJES.

Art. 37.- Tendran derecho al reconocimiento y pago de pasajes todos los funcionarios, empleados o trabajadores
municipales que viajen en misién oficial, dentro o fuera del territorio nacional, y no utilice vehiculo de Ia
municipalidad debiendo fijar la cuota necesaria para sufragar los gastos en que deba incurrir, asf como los de
pasajes; de acuerdoe a la siguiente tabla:

LUGAR DE DESTINO VALOR DE PASAJE
CALUCO A SAN SALVADOR $5.00

CALUCO A SONSONATE $3.00

CALUCO A IZALCO $1.50°

CALUCO A ZONA RURAL | $1.50

Y otras misiones especiales deberdn tener acuerdo especifico. Para comisiones fuera del pais los fijara el Concejo
Municipal.

DE LAS REMUNERACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

Art. 38- Los Miembros del Concejo Municipal, propietarios previamente convocados que asistan a las sesiones
ordinarias durante el periodo de enero a diciembre, tendrdn derecho 2 una Remuneracién de CIENTO SETENTA Y

CINCO 00/100 DOLARES ($175.00), por cada sesidn.

Los miembros del Concejo Municipal suplentes previamente convocados que asistan a las sesiones ordinarias
durante el periodo de enero a diciembre, tendran derecho a una Remuneracién de CIENTO SETENTA Y CINCO
00/100 DOLARES ($175.00), por cada sesidn.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO
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Y no podran devengar mas del valor de cuatro sesiones en el mismo mes, aungue el nimero de sesiones sea
mayor; El Sindico Municipal tendra derecho a2 la remuneracién mensual de UN MiL DOSCIENTOS 00/100 DOLARES

($1,200.00).
Para que el Concejal adquiera derecho al pago de la respectiva dieta serd necesario que haya permanecido en

sesidn todo el tiempo que dura la misma y se sustentard con listado de asistencia.

El Regidor que sustituya con goce de sueldo al Alcalde titular, no cobrara remuneracién por las sesiones a las que
asista si hubiere cobrado el sueldo que le corresponde como Alcalde en funciones, y este sera de acuerdo al
tiempo proporcicnal gue hubiere ocupado el cargo, como lo establece el articulo 49 del cddigo municipal. -

DE LOS CONTRATOS O SUMINISTROS.

Art. 39. Cuando se dispanga realizar Adquisiciones y Cantrataciones de Bienes y Servicios para la Municipalidad o
la construccidn de obras, se estard sujeto a lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de fa
Administracidn Pablica {LACAP), siendo responsabilidad de dar cumplimiento a dicha normativa el jefe de la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACH).

GASTOS DE REPRESENTACION

Art. 40.- €l sefior Alcalde Municipal o quien hagz sus veces recibird un monto de un mil délares cada mes, para
Gastos de Representacién, para sufragar gastos exclusivos de su gestidn municipal, y no serd necesario liquidar con

facturas o recibos dicho fondo.

AGUINALDOS Y VACACIONES

Art. 41-Los Empleados Municipales y funcionarios, que tengan un tiempe laboral consecutivo e interrumpido en un
mismo periodo presupuestario, tendrdn derecho a aguinaldo y vacaciones equivalente al monto que se aplicara en

base al dltimo salario devengado, y se aplicara segtin la tabla siguiente:

PERIODO LABORAL AGUINALDO DEVENGADC

para quien tuviere de un afio hasta menos de tres afios L, . . . N

.. prestacion equivalente al salario de quince dias
de servicio
para quien tuviere de tres afios y menos de diez afies de prestacidn equivalente al salario de diecinueve
servicio dias
para quien tuviere diez o més afios de Servicio prestacidn equivalente al salario de veintiin dias’

SE TOMARA DE BASE PARA DICHO CALCULO TREINTA DIAS CALENDARIO

Y para los empleados y funcionarios que no alcancen el pericdo laboral minimo de un afio, se le aplicara
proporcionalmente tomando de base para dicho calculo trescientos sesenta y cinco dfas, seglin correspenda.

Art. 42- Cualquier situacion que se presente que no esté comprendida dentro de las presentes Disposiciones serd
resuelta por el Concejo Municipal.

Art. 43, El presente decreto entrard en vigencia a partir de uno de enero del afio dos mil diecinueve.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL. -Alcaldia Municipal de la Villa de Caluco
Departamento de Sonsonate, a los veinte dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.
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. INTRODUCCION

La Politica Presupuestaria para el Presupuesto Municipal del ejercicio fiscal 2019, se orienta en
forma prioritaria al desarrollo econémico y social del municipio y darle cumplimiento a las
politicas, planes y programas del gohierno local, que permitan el buen funcionamiento de la
gestion municipal; en ese sentido y con base al cédigo municipal, Art. 72.- donde se establece
que los municipios estdn obligados a desarrollar su actuacién administrativa y de gobierno, por
un Presupuesto de Ingresos y Egresos y el Art. 74.- en el que se establece: Las disposiciones
generales estardn constituidas por todas aqueltas normas que se consideren complementarias,
reglamentarias, explicativas o necesarias para la ejecucion de los presupuestos de ingresos y
egresos y de los anexos que contenga. ‘

La municipalidad de Caluco en armonia con lo anterior, dispone de la Politica Presupuestaria
que orientara |a asignacion de recursos para la gestién publica del afio 2019 y se fundamenta
en el Plan Estratégico Participativo, Plan Anual de trabajo y el Presupuesto de Inversién
Participativa a desarrollar en el afio 2019,

La formulacidn de la politica presupuestaria tiene el propésito de fortalecer el proceso de
formulacion y ejecucion del presupuesto con el objeto de articular la planificacién financiera
con el Plan Estratégico de largo plazo, Plan Operativo y el Presupuesto de Inversién
Participativa de corto plazo. Asi también el de mejorar la recaudacién de los ingresos propios,
la asignacidn, priorizacién y administracién del los recursos ptblicos.

ALCALDIA MUNICIFAL DE LA VILLA DE CALUCO
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Il. OBJETIVOS

1

Proyectar los ingresos que efectivamente pueden ser alcanzados.

Incrementar la recaudacion de ingresos propios provenientes de los impuestos y tasas
que se cobran con relacién a los ingresos alcanzados el afio anterior.

Mejorar la austeridad y racionalizacion del gasto corriente o de funcionamiento

Garantizar la estabilidad laboral y el pago de la deuda

Garantizar que los proyectos de inversién social a ejecutarse en el afio 2019, estén

. vinculados al Presupuesto de Inversidn Participativa.

Elaborar el presupuesto municipal por dreas de gestion.
Implementar procesos de formulacidn del presupuesto de inversién por resultados
Mantener y controlar el nivel de endeudamiento publico.

Garantizar que la inversion publica presupuestada sea ejecutada.

1. DISPONIBILIDAD DE FONDOS FINANCIEROS

a. Medidas de Ingresos:

1.

Mejorar con respecto a la recaudacion del afio anterior, en un 9% la recaudacién de
ingresos propios provenientes de impuestos y tasas que se cobran en el municipio”
Fortalecer los procesos y campafias de cobro de la mora para mejorar los niveles de
recaudacion,

Actualizar las ordenanzas de tésas.
Administrar eficientemente los fondos de las transferencias del FODES.

Fiscalizacidon y seguimiento a la presentacion de balances de los negocios.

b. Medidas de egresos:

1. Lainversidn pudblica de proyectos estard hasta un 75% de las transferencias totales

del fondo FODES.
2. De la inversidon publica que es un 75% se tomara el 5% para la pre inversidn, que

son enfocados al desarrollo es estudios de factibilidad, elaboracién de perfiles y

carpetas.

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILLA DE CALUCO
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3. De la inversion publica que es un 75% se tomara el 95% para la inversion de
proyectos que corresponde a un 50% y en programas el restante 50%.

4, Asignar del 75% FODES, hasta un 40% para el pago de la deuda de préstamos.

5. Asignar del FODES 75%, no més del 10% para pago de consumo de alumbrado
publico, tratamiento de los desechos sélidos, llantas y neumaticos, combustible y
lubricantes, mantenimiento y reparacién de vehiculos.

6. Los gastos de funcionamiento y gastos corrientes presupuestados, no deberan ser
mayores al 27.26% del total de egresos presupuestados.

7. Del 100% de los fondos FODES 75%, a presupuestar para la inversidn publica,
debera asignarse un maximo del 78% para los proyectos de alcance municipal y el
resto (22%) para la inversién publica comunitaria, sectorial y zonal del municipio.

8. El presupuesto de la inversién pUblica debe contener todos los proyectos que se
financiaran con fondos provenientes del FODES 75%, Donaciones y convenios
especiales acordados por la municipalidad.

9. Presupuestar y garantizar la amortizacién correspondiente para el pago de cuentas
a proveedores.

10. Racionalizar la ejecucién del gasto corriente.

IV. ESTIMACION DE INGRESOS

Criterios de estimacidn de ingresos para el afio 2019:

1. Parala proyeccidn de ingresos de impuestos, tasas y derechos, se estima no habra
incremento con relacion a los ingresos del afio 2018.

2. Recuperar un 5% del valor actual de [a mora.

3. Para la proyeccion de ingresos corrientes del FODES 25% y transferencias de capital
FODES 75% provenientes del gobierno central, se estima que no habré incremento
con relacion a la asignacion del afio 2018.

V. ESTIMACION DE EGRES0S
Criterios de estimacién de egresos para el afio 2019:

1. Para la proyeccién de egresos por remuneraciones se estima una reduccion
promedio del 2% con relacién a los egresos del afio 2018.

2. Parala proyeccién de egresos en adquisicidén de bienes y servicios se prevé estimar
un incremento promedio del 5% con relacion a los egresos del afio 2018.

3. Para la proyeccion de egresos en transferencias corrientes se estimara una minima
reduccidn promedio con relacién a los egresos del afio 2018.

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA VILIA DE CALUCO
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4. La proyeccién de gastos financieros para amortizar el endeudamiento pdblico;
estard basada en el reporte de la deuda enviado por la institucién financiera que
otorgd el crédito, provisiondndose para tal fin un valor anual de $ 288,952.68

5. la proyeccion para la amortizacién anual del capital del endeudamiento publico;
estara basada en el reporte de la deuda enviado por la institucién financiera que
otorgo el credito, estimandose presupuestar un valor anual de $ 288,952.68

6. La partida presupuestaria de la inversién, también deberd incorporar aquellos
proyectos comunitarios, sectoriales y municipales que han sido pricrizados con las
comunidades y los diferentes sectores del municipio.

VI. NORMAS DE FORMULACION PRESUPUESTARIA

( 1 La formulacién del presupuesto deberd comprender los ingresos derivados de
{ las transferencias FODES, Donaciones, los impuestos y la prestacidn efectiva de
servicios conforme a tarifas y tasas debidamente legalizadas.

2. Todo gasto en concepto de servicios bdsicos como: agua, energia eléctrica,
teléfono, arrendamientos y demds insumos criticos, deberan programarse de
forma prioritaria y se debera observar racionalidad en forma total.

3. La gestion de adquisiciones deberd guardar armonia con la LACAP vy la politica
de austeridad vy racionalidad de!l gasto, aprovechando al méximo los recursos
asignados con el objetivo de realizar adecuadamente la gestién encomendada.

4, La inversion publica que realice la municipalidad, deberad sustentarse en los
planes de trabajo, en el Plan Estratégico y el Presupuesto de Inversidn
Participativa; y demostrar que las inversiones se realizan con el fin de dar
prioridad a las necesidades ciudadanas.

& -

5. De la formulacién del presupuesto de inversion participativa

a. Criterios de viabilidad y priorizacién de proyectos

Que sea financiable por la municipalidad

Que el proyecto no sea en una zona restringida o que tenga problemas legales
Que los solicitantes estén organizados comunitariamente.

Que el proyecto favorezca al mayor nimero de beneficiarios.

BN
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b. Consultas y procedimientos de priorizacién de proyectos

Procedimiento de priorizacidn

Numereo da consultas | Procedimiento de consuitas - L :
R DR e - de proyectos
10 comunitarias Visita a los cantones agrupando | Por mayoria a mano alzada
caserios
1 asamblea zonal vy | Convocatoria de lideres vy |Por mayorfa a mano alzada vy
sectorial lideresas  comunales  (tres | criterios de prigrizacion

representantes cantonales vy
tres representantes por sector
municipal, social, econdmico vy
de medio ambiente)

1 Asamblea general Convocatoria general . de {a | Presentacién del presupuesto de
comunidad inversién participativa para

validacidn
1 Concejo Municipal Reunidn de concejo Priorizacion segln prioridades del

PIP v disponihilidad financiera

c. Coordinacion del Proceso de Formulacion
El Concejo Municipal a través de la Comisidn del Presupuesto, serd el responsable de coordinar

y proporcionar los lineamientos para elaborar la ordenanza del Presupuesto Municipal,
quienes deberan darle estricto cumplimiento a los presentes objetivos y normas.

d. Esquema de la propuesta de ordenanza del presupuesto municipal

P

indice
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Proceso desarrollado para fa elaboracion del Presupuesto
Presupuesto de de ingresos
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Comisién de Contraloria Ciudadana
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE

PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREA DE GESTION

DEL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CUADRO RESUMEN
PRESUPUESTO DE INGRESOS

CLASIFICACION POR RUBRO DE INGRESOS

RUBRO CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS TOTAL

11 IMPUESTOS $ 28,737.52
12 |TASAS Y DERECHOS $  263,380.11
14 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 112,519.95
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $ 21,028.76
16 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES $  251,219.52
22 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $  753,658.67
32 SALIDOS DE ANOS ANTERIOR $  239,750.16

TOTAL $ 1670,295.69

Pagina 1
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE 19
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DEL PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
POR OBJETO ESPECIFICO
CODIGO ESPECIFICO DETALLE SUBTOTAL TOTAL
1 IMPUESTOS $  28,737.52
118 IMPUESTOS MUNICIPALES $ 28,737.52
11801  |DE COMERCIO $ 2815252
11818  VIALIDAD $ 585.00
12 TASAS Y DERECHOS $  263,380.11
121 TASAS DE SERVICIOS PUBLICOS $ 259,411.89
12105 |POR SERVICIOS DE CERTIFICACION O VISADO DE DOGUMENTOS | § 7,875.16
12106 |POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION $ 125.00
12107 |POR ACCESO A LUGARES PUBLICOS $§  181,210.00
12108 |ALUMBRADO PUBLICO $ 8,913.45
12108 |ASEO PUBLICO $ 8,823.26
12111 |CEMENTERIOS MUNICIPALES 3 2,037.66
12114 |FIESTAS $ 9,986.64
12117 |PAVIMENTACION $ 4,545.78
12118 |POSTES, TORRES Y ANTENAS $  33,538.96
12119 [RASTRO Y TIANGUE $ 2,255.80
122 DERECHOS $ 3,968.42
12210 [PERMISOS Y LICENCIAS MUNICIPALES $ 1,443.42
12299 |DERECHOS DIVERSOS $ 2,525.00
14 VENTA DE BIENES Y SERVIGIOS | $ 112,519.95
142 INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS $  112,519.85
14231 |SERVICIOS BASICOS $ 10189575
14202 |SERVICIOS DE EDUCACION Y SALUD 5 9,674.20
14289 |SERVICIOS DIVERSOS $ 950.00
15 {NGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $  21,020.76
153 MULTA E INTERESES POR MORA $ 2,600.00
16302 |INTERES POR MORA DE IMPUESTOS $ 325.00
15312 |MULTA POR REG. DEL £STADO FAMILIAR $ 125.00
15314 |OTRAS MULTAS MUNICIPALES 3 2,150.00
154 ARRENDAMIENTO BIENES $ 6,084.76
15402 |ARRENDAMIENTOS BIENES INMUEBLES $ 6,084.76
15498  |ARRENDAMIENTQS BIENES DIVERSOS $ -
157  |OTROS INGRESOS NO CLASIFICADQS $ 12,345.00
15703  |RENTABILIDAD CUENTAS BANCARIAS 5 125.00 '
15799 | INGRESOS DIVERSOS 5 12,220,00
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 251,219.52
162 TRANSFERENCIAS CTES. DEL SECTOR PUBLICO $  251,248.52
16201 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 251,219.52
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 753,658.67
222 TRANSFERENCIAS DE CAPR. SECTOR PUBLICO $  753,658.67
22201  |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $  753,658.67
32 SALDOS DE ANOS ANTERIOR $ 239,750.16
321 SALDOS INICIALES DE CAJA Y BANCOS $  161,450.69
32102 |SALDO INICIAL EN BANCOS § 161,450.69
322 CUENTAS POR COBRAR ANOS ANTERIORES $  78,299.47
32201 [CUENTAS POR COBRAR ANOS ANTERIORES $ 78,9947
TOTALES $ 1670,295.69 | § 1670,295.69

Pagina 1
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREA DE GESTION
DEL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
CUADRO RESUMEN
PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION POR RUBRO DE EGRESOS

RUBRO CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS TOTAL

SECCION PRIMERA

EGRESOS DEL FONDO MUNICIPAL Y 25% FODES

51 REMUNERACIONES $ 513,533.80
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $ 141,263.13
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 7,224.55

56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 14,865.38

SECCION SEGUNDA

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS CON FONDOS 75% FODES $ 133,806.37
61 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO FODES 75% $ 464,705.99
61 INVERSIONES EN ACTIVO FiJO CON FONDOS DONACIONES $ 239,750.16

SECCION TERCERA

71 |AMORTIZACION DE EMPRESTITOS INTERNOS $ 155,146.31

TOTAL $ 1670,295.69

Pagina 1 RESUMEN DE EGRESOS
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE EGRESOS PARA EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBERE DE 2019
DETALLE DE EGRESCS

21

CTA. |ESPECIFICO DETALLE DETALLE SUB - TOTAL TOTAL
51 REMUNERACIONES $§  513,533.80
511 REMUNERACIONES PERMANENTES $  411,122.21
51101 |SUELDCS $ 32747190
51103 |AGUINALDOS 3 16,647.91
51105 |DIETAS $  67,302.40
512 {REMUNERACIONES PERSONAL EVENTUAL 5 3,445.00
51201 |SUELDQCS $ 3,180.00
51203 |AGUINALDOS $ 265.00
514 |CONTRIB.PATRONALES A INST. SEG. SOC. PUBLICA $  32,072.38
51401 {POR REMUNERACIONES PERMANENTES §  32,073.88
515 [CONTRIB.PATRONALES A INST. SEG. SOC. PRIVADA S  30,283.46
51501 |POR REMUNERACIONES PERMANENTES $  30,283.46
516 |GASTOS DE REPRESENTACION $  12,000.00
51601 |POR PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS 8 12,000.00
517 . [INDEMNIZACIONES ) §  24,609.26
51701 |AL PERSONAL DE SERVICIOS PERMANENTES $ 2460026
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS ] 141,263.13
541 BIENES DE USD Y CONSUMO $  43,429.87
54101 jPRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 4,200.00
54102 [PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 5 500.00
54103 |PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES 3 -

54104 [PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS $ 3,300.00

54105 {PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON $ 3,100.00

54106 |PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 3 1,800.00

54107 |PRODUCTOS QUIMICOS 3 800.00

54108 |PRODUCTCS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES $ 1,000.00

54109 |LLANTAS Y NEUMATICOS 3 1,500.00

54110 {COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3 6,000.00

54111 [MINER.NO METALICOS ¥ PRODUCTOS DERIVADOS $ 1,600.00

54112 |MINER. METALICOS Y PRODUCTOS DERIVADOS 5 800.00

54114 |MATERIALES DE OFICINA $ 2,600.00

54115 |MATERIALES INFORMATICOS 3 2,700.00

54117 |MATERIAL DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUBLICA $ -

54118 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS $ 2,800.00

54119 |MATERIALES ELECTRICOS $ 800.00

54121 |ESPECIES MUNICIPALES DIVERSAS 5 5,939.00

54189 |BIENES DE USO Y CONSUMO DIVERSO $ 3,890.97

542 [SERVICIOS BASICOS $ §4,200.00
54201 |SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA $ 58,200.00

54203 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 5 6,000.00

54204 |SERVICIOS DE CORREOS $ -

543  |SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $  16,363.18
54301 |MANTTO Y REPARACION DE BIENES MUEBLES 3 2,300.00

54302 |MANTENIMIENTQ Y REPARACION DE VEHICULOS $ 3,441.49

54304 |[TRANSPORTE , FLETES Y ALMACENAMIENTO 5 1,000.00

54305 |SERVICIOS DE PUBLICIDAD $ 2.000.00

54307 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y FUMIGACION 3 900.00

54313 |IMPRESIONES, PUBLIC. Y REPRODUCCIONES $ 3,150.00

54314 |ATENCIONES OFICIALES $ 900.00

54399 |SERV, GENERALES Y ARRENDAMIENTOS DIVERSOS 5 2,671.67

544 |PASAJES Y VIATICOS $ 4,100.00
54401 [PASAJES AL INTERIOR $ 800.00

54403 |VIATICOS POR COMISION INTERNA 5 800.00

54404 |VIATICOS POR COMISION EXTERNA $ 2,500.00

545 |CONSULTARIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $ 13,170.00
54503 |SERVICIOS JURIDICOS 5 10,170.00

54504 |SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA $ 2,500.00

54505 |SERVICIOS DE CAPACITACION $ 500.00

54507 |DESARROLLOS INFOMATICOS $ -

DETALLE EGRESOS
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TN

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE EGRESOS PARA EL PERIODO DEL 01 DE ENERQO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
DETALLE DE EGRESOS

22

54598

CONSULTARIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

55

GASTOS FINANCIEROS Y OTROS

141,030.92

5§53

INTERESES Y COMIS. DE EMPRESTITQS INTERNOS

133,806.37

55302

DE INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

“

2,745.00

55308

DE EMPRESAS PRIVADAS Y FINANCIERAS

£

131,061.37

556

SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

6,417.24

55601

PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO DE BIENES

05602

PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS DE BIENES

R

6,000.00

25603

COMISIONES Y GASTCS BANCARIOS

417.24

957

OTROS GASTOS NG CLASIFICADOS

807,31

55799

GASTOS DIVERSOS

807.31

56

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

14,865.38

562

TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

11,865.38

56201

ORGANISMO SiN FINES DE LUCRO ({ INSAFOR ,
MICROREGION Y CDA}

7,167.98

56295

ORGANISMO SIN FINES DE LUCRQ {COMURES)

4,697.40

563

TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO

3,000.00

56303

A DRGANISMOS SIN FINES DE LUCRO

56304

A PERSONAS NATURALES

&

3,000.00

61

INFRAESTRUCTURAS

464,705.99

611

BIENES MUEBLES

51101

MOEILIARIO

61102

MAQUINARIAS Y EQUIPCS

51104

EQUIPO INFORMATICO

51199

BIENES MUEBLES DIVERSOS

@ len e

615

ESTUDIOS DE PREINVERSION

37,682.83

61503

PROGRAMAS DE INVERSION SOCIAL

<]

37,682.93

816

INFRAESTRUCTURAS

427,023.06

51661

VIALES

48,391.98

61602

DE SALUD Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

42,511,653

51603

DE EDUCACIGN Y RECREACION

68,000.00

61604

DE VIVIENDA Y OFICINA

20,000.00

51606

ELECTRICAS Y COMUNICACIONES

80,759.00

61607

DE PRODUCCCION DE BIENES Y SERVICIOS

29,360.55

61689

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DIVERSAS

& [ [en el oo |en

138,000.00

FODES PENDIENTES DE EJECUTAR

61

INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS

141,200.16

616

INFRAESTRUCTURAS

141,200.16

61699

OBRAS DE INFRAEST. DIVERSAS

3

141,200.16

PROYEGTOS DE AROS ANTERIORES

61

INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS

98,560.00

618

INFRAESTRUCTURAS

98,550.00

61607

ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE CERRO ALTO

98,550.00

71

AMORTIZACION DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

155,146.31

713

AMORTIZACION DE EMPRESTITOS INTERNOS

1565,146.31

71308

DE EMPRESAS PRIVADAS Y FINANCIERAS

$

155,146.31

TOTAL

1670,295.69

Pégina 2
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREAS DE GESTION PARA EL ANO 2019 23
RUBRO, CUENTA OBJETO ESPECIFICO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

AREA DE GESTION: 1 CONDUCCION ADMINISTRATIVA
UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 ADMINISTRACION MUNICIPAL
LINEA DE TRABAJO: 0101 DIRECCION Y ADMINISTRACION

EXPRESION PRESUPUESTARIA FUENTES DE FINANCIAMIENTO
CODIGO ESPECIFICO FONDO 25% |FDOS. PROPIOS|  TOTAL
FF1 FF 2

51 REMUNERACIONES §  48037.37 | $  114,848.30 | §  162,885.67
511 REMUNERACIONES PERMANENTES § 4245038 |$  67,30240 | S 109,761.78
51101 {SUELDOS §  40,633.80 S 40,633.80
51103 |AGUINALDO s 1,825.58 5 182558
51105 [DIETAS $  67,302.40 { § _ 67,302.40
514 |CONTRIB. PATRONAL A INST.SEG. SOC. PUBLICA (ISSS) $ 242888 |$  572070[%  8,149.58
51401 |POR REMUNERACIONES PERMANENTES ' $ 242888 |8  572070[5  8149.5%
515 |CONTRIBUCKON PATRONAL A INST. SEG. SOC. PRIVADA $ 314912 | § 521594 | §_ 8,385.08
51501 __|POR REMUNERACIONES PERMANENTES $ 31491218 521594|5 836506
516 |GASTOS DE REPRESENTACION $ - |s 1200000]|$  12,000.00
51601__[POR PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS $  12,00000]$ _ 12,000.00
517 | INDEMNIZACIONES $ - |s 24608.26|% 24,609.26
51701 |AL PERSONAL DE SERVICIOS PERMANENTES §  24609.26|5  24:608.25
54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $  54,000.00% 5,650,00 | §  59,650.00
541 BIENES DE USO Y CONSUMO §  47,900.00 | § - |s 1790000
54101 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSDNAS $ 2,600.00 | 5 - |s. 260000
54104 |PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS § 2,500.00 | § - |s 250000
54105 {PRODUCTCS DE PAPEL Y CARTON $ 1,500.00 | § - 1% 1,500.00
54105 [FRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO $ 1,000.00 | § - Is 100000
54108 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES $ 500.00 | § - |s 500.00
54100 |LLANTAS Y NEUMATICOS § 1,500.00 | § - s 1,500.00
54110 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $ 3,000.00 | $ - |s___ 300000
54111__|MINERALES NO METALICOS Y PRODUCTOS DERIVADOS $ 800.00 | § - |8 800,00
54114 |MATERIALES DE OFICINA s 1,00000 | § - |5 1,00000
54115 |MATERIALES INFORMATICO 5 1,000.00 | § - s 1,000.00
54118 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 5 1,000.00 | § - 1s  1,000.00
54199 |BIENES DE USO Y CONSUMO DIVERSO $ 1,500.00 | § - ts 150000
542 [SERVICIOS BASICOS $  28,800.00|$  3,000.00($ 31,800.00
54201 | SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA §  22.800.00|$ 3,000.00 [ §  25,800.00
54203 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES $ 6,000.00 $ 600000
543 |SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $ 480000]%  2650.00($  7.450.00
54301 |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BIENES MUEBLES $ 800,00 | § 500.00 | 5 1,300.00
54302 |MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS § 1,000,00 | § 500.00 [ §  1,500.00
54307 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y FUMIGACION $ 500.00 | § 400,00 § $00.00
54313 |[IMPRESIONES, PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES $ 1,000.00 | 850.00 1§  1,850.00
54314 JATENCIONES OFICIALES * ‘ 5 500.00 | § 400.00[$ 900,00
54399 |SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS DIVERSOS s 1,000.00 | § - |$ 100000
544 |PASAJES Y VIATICOS $ 2,500.00 | § - |s 250000
54404 _|VIATICOS POR COMISIGN EXTERNA $ 2,500.00 | § - |s 250000
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 2,167.24 | § - |8 2167.24
555 |SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 2,167.241 § - |5 218724
55602 [PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO DE BIENES $ 2,000.00 $ _ 2,000.00
55603 |COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 167.24 $ 167.24
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES §  11,630.55 | § 1,200.00 | $__ 12,830.55
562 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO $ 9,830.55 | $ 1,200.00 [ 5 11,030.55
56201 |ORGANISMO SIN FINES DE LUCRO ( INSAFOR , MICROREGION Y CDA) | § 513315 | § 1200005 62333.15
56295 [ORGANISMO SIN FINES DE LUCRO (COMURES) $ 4,697,40 §  4,697.40
563 | TRANSFERENCIAS CTES.AL SECTOR PRIVADO $ 1,800.00 [ $ - s 1800.00
56303 |A ORGANISMOS SIN FINES DE LUCRO $ - |s - Is -
56304 _|A PERSONAS NATURALES $ 1,800.00 $  1,800.00

TOTAL § 11583516 | 5 121,698.30 [ S 237,533.46

Pagina 1 POR AREA DE GESTION



UNIDAD

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCC, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREAS DE GESTION PARA EL ANO 2019
RUBRO, CUENTA OBJETOQ ESPECIFICO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

AREA DE GESTION: 1 CONDUCCION ADMINISTRATIVA

PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION

LINEA DE TRABAJO: 0102 ADMINISTRACION FINANCIERA

24

Pagina 1

EXPRESION PRESUPUESTARIA FUENTES DE FINANCIAMIENTG
CODIGO ESPECIFICO FONDQO 25% |FDOS. PROPIOS TOTAL
FF1 FF 2

51 REMUNERACIONES $ 2519929 [ § $  25199.29
511 REMUNERACIONES PERMANENTES $ 2184042 [ § $  21,840.42
51101 |SUELDOS $  20,670.00{$ §  208670.00
51103 |AGUINALDO $ 1,170.42 | § $ 1,170.42
51107 |BENEFICIOS ADICIONALES 3 - |8 $ -
514 CONTRIE. PATRONAL A INST.SEG. SOC. PUBLICA s 1,756.95 | § $ 1,756.95
51401 |POR REMUNERACIONES PERMANENTES $ 1,756.95 | § $ 1,756.95
515 CONTRIB. PATRONAL A INST. SEG. SOC. PRIVADA $ 1,601.93 | § $ 1,601.93
51501 |POR REMUNERACIONES PERMANENTES $ 1,601.93 | § $ 1,601.93
517 INDEMNIZACIONES $ e § -
51701 |AL PERSONAL DE SERVICIOS PERMANENTES $ - $ -
54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $§  21,203.00]% $  21,209.00
541 BIENES DE USO Y CONSUMO $ 8,030.00 | § $ 8,039.00
54104 |PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS $ -
54105 |PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 5 800,00 5 800.00
54114 IMATERIALES DE OFICINA $ 700.00 $ 700.00
54115 |[MATERIALES INFORMATICOS $ 600.00 $ 600.00
54121 |ESPECIES MUNICIPALES DIVERSAS £ 5.959.00 $ 5,939.00
54199 |BIENES DE USC Y CONSUMO DIVERSG $ -
542 SERVICIOS BASICOS $ - |5 $ -
54201 [SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA 5 -
54203 [SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 5 -
54204 |SERVICIOS DE CORREOS 3 -
543 SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $ - |15 $ -
54301 [MANTTO, Y REPARACION DE BIENES MUEBLES $ -
544 PASAJES Y VIATICOS $ R $ -
54401 |PASAJES AL INTERIOR $ -
54403  VIATICOS POR COMISION INTERNA $ -
545 CONSULTORIAS, EST. E INVESTIG. $ 13,170.00 | § $  13,170.00
54503 |SERVICIOS JURIDICOS 5 10,170.00 $  10,170.00
54504 |SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA 5 2,500,00 5 2,560.00
54505 |SERVICIOS DE CAPACITACION 5 500,00 5 500.00
54507 |DESARRCLLOS INFORMATICOS 3 -
54595 |[CONSULTORIAS, EST. E INVESTIG. 3 -
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTRQS 300.00 | § $ 300.00
556 SEGUROS, COMISIONES Y GTOS BANC. 300.00s $ 300.00
55601 [PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO DE BIENES
55602 [PRIMAS Y GASTOS DE SEGURQ DE BIENES 3 300.00 3 300.00
55603 |COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 5 -
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 28170 [ $ s 281.70
562 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO $ 281.70 | § 5 281.70
56201 |ORGAN.SIN FINES DE LUCRO (INSAFOR Y MICROREGION) $ 281.70 $ 281.70
563 TRANSFERENCIAS CTES.AL SECTOR PRIVADO $ - 13 $ -
56303 |[A ORGANISMOS SIN FINES DE LUCRO $ - 13 $ -
56304 |A PERSONAS NATURALES 8 - |8 $ -
61 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO $ - |8 $ -
511 BIENES MUEBLES $ - |8 $ -
61101  [MOBILIARIO $ -
61104 [EQUIPOS INFORMATICOS $ -
51199 |BIENES MUEBLES DIVERS0OS 3 -

TOTAL $  46,080.99 | % $  46,989.99

POR AREA DE GESTION



ALCALPIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREAS DE GESTION PARA EL ANO 2019 25
RUBRO, CUENTA OBJETO ESPECIFICQO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTC

AREA DE GESTION: 1 CONDUCCION ADMINISTRATIVA
UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 SERVICIOS MUNICIPALES
LINEA DE TRABAJO: 0201  SERVICIOS MUNICIPALES

EXPRESION PRESUPUESTARIA FUENTES DE FINANGIAMIENTO
) 5 TOTAL

CODIGO ESPECIFICO FDNIE::? 25% FDOS":? RSP'OS
51 REMUNERACIONES S 46070775  279,378.07 | § 325,448.84
511 |REMUNERACIONES PERMANENTES $ 3991657 |$  239,603.441% 279,520.01
51101 [SUELDOS §  37,872.00 |8 227,996.10 | $  265,666.10
51103 JAGUINALDO $ 204457 (S 1160734 (5 1365191
512 |REMUNERACIONES PERSONAL EVENTUAL s - |s 344500 | $ 344500
51201 |SUELDOS $ - |s 3180003  3150.00
51203 |AGUINALDO $ 255.00 | 8 265.00
514 |CONTRIE. PATROMAL A INST.SEG. 50C. PUBLIGA $ 3,219.42 [§  18,948.23 [§  22167.35
51401 _|POR REMUNERACIONES PERMANENTES 5 321912 |8 18046.231%  22167.35
515 |CONTRIB, PATRONAL A INST. SEG. SOC. PRIVADA $ 293508 |$  17,381.40 | §  20,316.48
51501 |POR REMUNERACIONES PERMANENTES $ 206350815 1738140 |8  20316.48
517 |INDEMNIZACIONES $ - |8 L .
51701 AL PERSONAL DE SERVICIOS PERMANENTES $ .
54 ADGQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS §  a7.01396|$  23,30097 (1§ 6040413
541 |BIENES DE USO Y CONSUMO $  13,100.00 | $ 4,390.97 | §  17,490.97
54101 [PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 500.00 | § 800.00 /S 1,600.00
54102 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $ 500.00 | § - s 500.60
54103 |PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES $ -
54104 |PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS $ 800,00 | 5 K 800,00
54105 |PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON $ 500.00 | § - Is £00.00
54106 [PRODUCTOS DE CUERO Y CAUGHO $ 800.00 | $ - s $00.00
54107 _|PRODUCTOS QUIMICOS $ 800.00 | $ - Is 800.00
54108 |PRODUGTOS FARMAGEUTICOS Y MEDICINALES s 500.00 $ 500.00
54109 [LLANTAS Y NEUMATICOS $ -
54110 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES s 3,000.00 $ 300000
54111 |MINERALES NO METALICOS Y PROD, DERIVADOS $ 500.00 [ § 300.00 | 3 800.00
54112 |MINERALES METALICOS Y PROD. DERIVADOS $ 500,00 | § 300.001% 800.00
54114 |MATERIALES DE OFICINA $ 800.00 | § 100,00 [ 5 90000
54115 |MATERIALES INFORMATICO $ 800,00 | $ 3000018 1,100.00
54117 |MATERIAL DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUBLICA g - s .
54118 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 's 1000008 800.00|$  1,800.00
54118 |MATERIALES ELECTRICCS 3 500.00 | § 400,00 | § $00.00
54199 |BIENES DE USO Y CONSUMO DIVERSOS $ 1,000.00 | $ 1,390.97 | 3 2,390.67
542 |SERVICIOS BASICOS § 17,400,005 1500000 |$  32,400.00
54201 |SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA S 17,400.00 | $ 1500000 $  32.400.00
54203 |SERVICIOS DE TELECOMUNICAGIONES $ - s .
54204 |SERVICIOS DE CORREOS $ - Is -
54205 |SERVICIC DE ALUMBRADO PUBLICO $ .
543 |SERVICIOS GENERALES Y ARRENDAMIENTOS $ 491316 |$  400000}%  B,913.16
54301 |MANTTO. Y REPARACION DE BIENES MUEBLES $ 500.00 | $ 500.0¢ [$ 100000
54302 |MANTTO. Y REPARACION BE VEHICULOS $ 1,441.491 5 500.00 |5 1,941.49
54304 | TRANSPORTES, FLETES Y ALMACENAMIENTOS $ 500,00 | § 500.00 [$  1,000.00
54305 {SERVICIOS DE PUBLICIDAD $  200000{$  2000.00
54307 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y FUMIGACION 3 .
54313 |IMPRESIONES, PUBLIC. Y REPRODUCEC. $ 800,00 | § 500.00 | $  1,300.00
54309 |SERVICIOS GRALES. Y ARRENDAMIENTOS DIVERSOS $ 167167 | 5 - |s  1e7ms7
544 [PASAJES Y VIATICOS 5 1,600.00 | § - s 180000

Pégina 1 POR AREA DE GESTION
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE

PRESUPUESTO MUNICIPAL POR AREAS DE GESTION PARA EL ANO 2019 26
RUBRO, CUENTA OBJETO ESPECIFICO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

54401 |PASAJES AL INTERIOR 800.0C 3 800.00
54403 |VIATICOS POR COMISION INTERNA 800.00 - $ 800.0¢
545 CONSULTORIAS, EST. E INVESTIGACIONES $ - § - S -
54503 {SERVICIOS JURIDICOS $ -
54504 [SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA 3 -
54505 |SERVICIOS DE CAPACITACION $ -
54507 |DESARROLLOS INFORMATICOS 3 -
54599 [CONSULTORIAS, EST. E INVESTIGACIONES - $ -
546 TRATAMIENTO DE DESECHOS $ - $ - $ -
54602 [DEPOSITO DE DESECHOS $ -
54699 |SERVICIOS DIVERSOS (LIMPIEZA FOSA SEPTICA) 3 -
55 GASTOS FINANCIERCS Y OTROS $ 4757311 $ - $ 4,767.31
556 SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $ 3,950.00 | $ - § 3,850.00
556802 |PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROQ DE BIENES $ 3,700.00 3 3,700.00
55603 JCOMISIONES Y GASTOS BANCARIGCS $ 250.00 4 % - 3 250.00
557 QOTROS GASTOS NO CLASIFICADOS $ 807.31 [ % - $ 807.31
55799 |GASTOS DIVERSOS $ 80731 (% - $ 807.31%
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 55313 | § 1,200.00 [ $ 1,753.13
562 TRANSF. CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO $ 5531318 - ¥ 553.13
56201 " |ORGAN,SIN FINES DE LUCRO (INSAFORP) 3 553.13 | 8 - $ | 553.13
563 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO $ - $ 4 1,200.00 | § 1,200.00
56303 [A ORGANISMOS SIN FINES BE LUCRO $ - 3 -
56304  |A PERSONAS NATURALES $ 1,200.00 | § 1,200.00
81 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO s - 3 - $ -
611 BIENES MUEBLES $ - $ - $ -
81101 |MOBILIARIO 3 -
61102 |MAGUINARIAS Y EQUIPOS 3 -
61104 {EQUIPOS INFORMATICOS $ -
61198 |BIENES MUEBLES DIVERSOS 3 -

TOTAL $ £8,304.37 [ $ 303,969.04 | § 392,363.41

POR AREA DE GESTION
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CALUCO, DEPARTAMENTO DE SONSONATE
PRESUPUESTO MUNICIPAL DE EGRESOS POR SERVICIO DE LA DEUDA
PARA EL PERIODO DE 01 D ENERO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2018

33

_ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

DENOMINACION MONTO
AREA DE| UNIDAD | LINEADE | FUENTE DE ORBJETO
GESTION| PRESUP.] TRABAJO RECURSO | ESPECIFICO
AMORTIZACION DE
5 5 0501 111 71308 ENDEUDAMIENTO $ 155,146.31
PUBLICQ
COMISICNES E
INTERESES PRESTAMOS /
5 5 0502 111 55302 INSTITUCIONES $ 2,745.00
DESCENTRALIZADAS
COMISIONES E
INTERESES PRESTAMOS /
5 5 0502 111 55308 EMPRESAS PRIVADAS $ 131,061.37
FINANCIERAS
TOTAL $ 288,952.68
DEUDA

Pagina 1
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